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ENTIDAD TITULAR

Hijas de Maria Auxiliadora
NIVELES DE ENSENANZA

¢ Educacion Infantil:
6 unidades CONCERTADAS
1 unidad Aula Preferente para alumnos con TGD/TEA

¢ Educacionn Primaria:
12 unidades CONCERTADAS
1 unidad Aula Preferente para alumnos con TGD/TEA

¢ Educacion Secundaria Obligatoria:
8 unidades CONCERTADAS
1 unidad Aula Preferente para alumnos con TGD/TEA

« Formacion Profesional Basica:
2 unidades CONCERTADAS: "Servicios Administrativos”

¢ Ciclo Formativo Grado Medio:
2 unidades CONCERTADAS: “Gestion Administrativa”

e Ciclo Formativo Grado Superior:
2 unidades CONCIERTO SINGULAR: “Administracion y Finanzas”

C/ Mornés, 14 - 50007 ZARAGOZA

& 976 272 750 - £ 976 270 706
Ymtitularzaragoza@salesianas.org

Web: zaragoza.salesianas.org

Facebook: Salesianas Zaragoza Maria Auxiliadora
Twitter: @SalesianasZar

Instagram: salesianas_zgz
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PRESENTACION

Contigo todo es mejor.

Si, qué gran verdad. Contigo, contigo, contigo, formamos una gran familia,
la Comunidad Educativa del colegio Maria Auxiliadora. Un grupo de perso-
nas que compartimos un mismo objetivo: educar a los nifios, nifas, adoles-
centes y jovenes para que se integren en la sociedad de manera activa y
positiva, siendo capaces de crear un mundo mejor, mas habitable, mas
fraterno en definitiva mas humano.

Si todos aportamos lo mejor que tenemos en nuestro interior, los valores
mas puros y profundos, mejoraremos nuestro entorno mas cercano: nues-
tra familia, el colegio, el barrio, la ciudad... Todos somos imprescindibles
para colaborar en un Unico proyecto: la educacidn de nuestros chicos y
chicas. iJuntos conseguimos mejorar constantemente y, por lo tanto, que
todo sea mejor!

Estos Ultimos afios han estado llenos de acontecimientos que nos han de-
jado vivencias llenas de alegria y de fiesta. Hemos celebrado el 1500
aniversario de la fundacion de las Salesianas, el 75° aniversario de nuestro
colegio en el barrio de San José... pero, también de dificultades ocasiona-
das por la covid-19.

iEstamos felices de haber recobrado la deseada normalidad! Nos alegra ver
los patios llenos de chicos y chicas de diferentes cursos y etapas que inter-
accionan con libertad creando nuestro querido espiritu de familia, a los
papas o abuelas acompanando al colegio a los mas pequenos, hemos reco-
brado las fiestas dinamizadas tanto por el colegio como el AMPA y con gozo
acogemos la participacion de muchos de vosotros.

Os damos las gracias por la serenidad, la participacion y el buen ambiente
que entre todos hemos creado para que todos nos sintamos como en casa.

#Contigo todo es mejor. Ojala durante todo este curso, y siempre, conte-
mos con todos, con cada uno de los que formamos la Comunidad Educativa
del Colegio, para que todo, absolutamente todo, sea mejor gracias a la
colaboracion de todos. iGracias!

Maite Seva
Directora titular, salesiana
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ORGANIGRAMA DEL COLEGIO
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El Colegio MARIA AUXILIADORA

Es una escuela popular y abierta. Acoge a todos y los acompaia en su
camino de crecimiento personal preparandolos para participar respon-
sablemente en la transformacion y mejora de la sociedad.

Es una escuela en la que la persona es la protagonista de toda la accion
educativa. Promueve la educacion integral del alumnado de acuerdo

con una concepcion cristiana de la persona, de la vida y del mundo.

Es una escuela salesiana. Se caracteriza por un estilo educativo basado
en relaciones de cercania y afecto y en la propuesta de unos valores
humanos y cristianos. Vivimos el Sistema Preventivo de Don Bosco y de

Madre Mazzarello.

Es una escuela con una Comunidad Educativa caracterizada por las re-
laciones de familia. Los educadores y educadoras estan presentes en
medio de los chicos y chicas, desde una actitud educativa preventiva y

compartiendo sus intereses.

Es una escuela que educa y evangeliza. Favorece que cada persona
pueda madurar y crecer desde un proyecto integral de vida y vaya ad-
quiriendo los valores y las habilidades necesarias para vivir con respeto

y solidaridad la diversidad presente en nuestra sociedad.
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COMUNIDAD EDUCATIVA

1.0BJETIVOS EDUCATIVOS

EJE IDENTIDAD
Crecer como educadores creyentes, vocacionados, identifi-
cados e implicados en la mision.

o Facilitar al profesorado la formacién en las propuestas
formativas de laPlataforma DOCEO (PROA+), la Ins-
pectoria y escuelas catdlicas.

e Aplicar las politicas y procedimientos de seleccién y contrata-
cion.

e Iniciar la implementacién del “Provecto en Salida” (Identidad
y Sentido de lasescuelas)



EJE CULTURAL
Comenzar la adaptacion de los documentos institucionales
a la nueva ley deeducacion (LOMLOE)

Proyecto Curricular de Etapa (PCE), Programaciones didacti-
cas, RRI...

Plan de formacién

Plan Estratégico de Mejora (PEM)

Plan de Igualdad

Plan de Digitalizacion del Centro

Plan de Convivencia

EJE PEDAGOGICO
Actualizar las practicas docentes a las metodologias mas adecua-
das para nuestro alumnado en todos los ambitos.

Continuar implementando el aprendizaje cooperativo.
Impulsar proyectos de Aprendizaje Servicio.

Fomentar la movilidad entre alumnos: Erasmus GM, GS, 49
ESO

Continuar formandose en nuevas tecnologias.

Dotar a todas las aulas de medios tecnoldgicos.

EJE SOBRE EL DESARROLLO PROFESIONAL Y EL LIDERAZGO
Buscar un liderazgo basado en relaciones de confianza, que
favorezcan el desarrollo profesional.
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Realizar las entrevistas del Plan de Acompafiamiento
para detectar lostalentos de cada uno.

Favorecer el desarrollo personal y profesional del profesora-
do y del PAS, enespecial de los que ejercen funciones de li-
derazgo.

Hacer seguimiento de la restructuracion de las Comisiones y



cargos unipersonales acompafnando el trabajo y el poder de
decision de cada una deellas.

Cuidar la implicacion y la corresponsabilidad de todos en el
proyecto comun.

EJE ESTRUCTURA Y ORGANIZACION
Optimizar la estructura y la organizacion del centro

Optar por la capacitacion digital en el entorno Microsoft

office 365 delalumnado.

Activar proyectos de mejora de espacios de trabajo en el cen-
tro.

Optimizar los tiempos de trabajo agendando las

reuniones de losdiferentes equipos y comisiones

Implicar y concienciar a toda la comunidad educativa de

ser una escuelainclusiva y sostenible.

EJE ANIMACION PASTORAL
Ser escuela en pastoral
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Retomar la participacion de familias en propuestas pastorales
del colegio

Consolidar la oferta de itinerario de Educacioén en la Fe
Potenciar la Asociacion de Exalumnos/as

Reflexionar sobre el significado de ser escuela en pastoral y
las implicacionesque conlleva.

Acoger la rigueza que aporta la realidad intercultural e
interreligiosa denuestro centro.

Ofrecer un proyecto pastoral centrado en la ecologia integral,
etc.
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2. ORGANIZACION DEL CENTRO

CONSEJO ESCOLAR

PRESIDENTE
M@ Teresa Seva

REPRESENTANTES ENTIDAD TITULAR
Ma Blanca Sisamon
Mercedes Alvarez
Susana Vaquerizo

REPRESENTANTES DEL PROFESORADO
Ana M@ Pardo
José Miguel Marcén
Raul Lopez

REPRESENTANTES DE LOS PADRES/MADRES
Beatriz Aibar
Daniel Capdevila
Julia Anadon
Ma Teresa Garcia

REPRESENTANTES DEL ALUMNADO
Alejandro Gabas

REPRESENTANTE DEL P.A.S.
Alfredo Andrés Lizanzu
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EQUIPO DIRECTIVO

Maite Seva Patifio Directora titularzaragoza@salesianas.
* martes de 9:00 a 11:00 Titular org
Ma2 Victoria Martinez Directora dpedagogicalzaragoza@sa
Barra Pedagdgica | lesianas.org
* martes de 15:30 @ 17:00h | Ed. Infantily | mvictoria.martine@salesia
Primaria nas.org
Blanca Sisamon Arribas | Directora dpsecundariazarago-
* jueves de 8:55 a 9:50h Pedagdgica | za@salesia nas.org
ESO mblanca.sisamon@salesia
nas.org
Belén Martinez de la Directora dpfpzaragoza@salesianas.org
Hidalga Pedagdgica belen.martinezdelahidalga@sa
* jueves 9:50 a 10:45h de Ciclos lesianas.org
Formativos
Susana Vaquerizo Coordinadora | pastoralzaragoza@salesia
Garcia de Pastoral nas.org
Mercedes Alvarez Directora de | mercedes.alvarez@salesia
la Casa nas.org

* Solicitar cita previamente

EQUIPOS COORDINADORES DE ETAPA

INFANTIL Y PRIMARIA

ESO

CICLOS
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mailto:titularzaragoza@salesianas.org
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mailto:mercedes.alvarez@sale

Ma Victoria Martinez

Idoya Laboreo Blanca Sisamon | Belén Martinez de
Nuria Agustin Carlos Campo la Hidalga
Elena Arriazu Anabel Gracia Ana Pardo
Patricia Anson

Carlos Tomas

EQUIPO DE PASTORAL
INFANTIL Y PRIMARIA ESO Y CICLOS

Susana Vaquerizo
Blanca Pérez
Jorge Garcia
Juan Manuel Gonzalez
Ma Victoria Martinez
M@ Teresa Seva

Susana Vaquerizo
Ana Mar Caballero
Pilar Luzdn
Jesus Abad
Blanca Sisamon
Belén Martinez de la Hidalga
M@ Teresa Seva

EQUIPO LOCAL DE PASTORAL

Mercedes Alvarez: Directora de la casa
Maite Seva: Directora titular
Susana Vaquerizo: Coordinadora de Pastoral
Blanca Sisamén: Directora Pedagdgica de ESO
Julia Anaddn: Representante de AMPA
Eduardo Quirds: Representante del CJ AJB
Asun Hernandez: Salesianas Cooperadoras
Ana Maria Iragui: Delegada ADMA
Juanita Irurre: Delegada AA.AA
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3. CLAUSTRO DE PROFESORES/AS

EDUCACION INFANTIL Y EDUCACION PRIMARIA

DIRECTORA PEDAGOGICA: Maria Victoria Martinez Barra
COORDINADORA INFANTIL: Idoya Laboreo
COORDINADORES PRIMARIA: Nuria Agustin, Elena Arriazu,

Carlos Tomas, Patricia Anson

EDUCACION INFANTIL

Horario de entrevista: martes de 12:30h a 13:30h.

Tutor/a curso correo electronico
Isabel Sanchez 10A Isabel.sanchez@salesianas.org
Alba Herrero 1°B alba.herrero@salesianas.org
Olga Ruiz 20 A olga.ruiz@salesianas.org
Begofia Garcia 2°B begona.garcia@salesianas.org
Idoya Laboreo 20 A idoya.laboreo@salesianas.org
Blanca Pérez 20B blanca.perez@salesiananas.org
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mailto:alba.herrero@salesianas.org
mailto:begona.garcia@salesianas.net
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EDUCACION PRIMARIA

Horario de entrevista: martes de 12:30 a 13:30 horas.

Ciclo inicial
Tutor/a curso correo electronico
Elena Lores 10 A elena.lores@salesianas.org
Nuria Agustin 1°B nuria.agustin@salesianas.org
Raul Lépez 20A raul.lopez@salesians.org
Jorge Garcia 20B jorge.garcia@salesianas.org
Ciclo Medio
Tutor/a curso correo electronico
Elena Arriazu 30A melena.arriazu@salesianas.org
Sara Palanco 3°B sara.palanco@salesianas.org
Carlos Tremps 40 A carlos.tremps@salesianas.org
Daniel Lera 40 B daniel.lera@salesianas.org
Ciclo Superior de Primaria
Tutor/a curso correo electronico
Juan M. Gonzalez 50 A juanmanuel.gonzalez @salesianas.org
Carlos Tomas 50B carlos.tomas@salesianas.org
Ana Palomar 6° A ana.palomar@salesianas.org
José Carlos Badorrey 6° B josecarlos.badorrey@salesianas.org
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mailto:nuria.agustin@salesianas.org
mailto:jorge.garcia@salesianas.org
mailto:victor.fuertes@salesianas.org
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Horario de entrevista: martes de 12.30 a 13.30 previa cita.Las reuniones
se haran presenciales, salvo peticion expresa de la familia.

Profesor/a especialidad correo electronico
Ana M. Fraile (PT) anam.fraile@salesianas.org
Ma Victoria Martinez (PT) myvictoria.martinez@salesianas.org
Pilar Luzdn (PT) pilar.luzon@salesianas.org
Aurora Pinos Auxiliar aurora.pinos@salesianas.org
Cristina Miana Auxiliar cristina.miana@salesianas.org
Patricia Anson Audicién y |patricia.anson@salesianas.org
Lenguaje
Susana Vaquerizo (PT) / Religién [susana.vaquerizo@salesianas.org
Esther Gonzalez / Inglés / E.F. [esther.gonzalez@salesianas.org
Raquel Garcia
Marta Lopez A.Educativa
/Infantil marta.lopez@salesianas.org
Pilar Alonso Francés mpilar.alonso@salesianas.org
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EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

DIRECTORA PEDAGOGICA: M2 Blanca Sisamén Arribas

Tutor/a

Curso

Correo electronico

Entrevistas

J. Antonio Martinez

10A

joseantonio.martinez
@salesianas.org

Lunes 13.05

@salesianas.org

José Miguel Marcén| 1° B [josemiguel.marcen Jueves 13.05
@salesianas.org

Sergio Salillas 20 A [sergio.salillas Mierc. 11.15
@salesianas.org

Daniel Requena 20 B |daniel.requena Jueves 08.00
@salesianas.org

Ana Mar Caballero 19 janamar.caballero Mierc. 09.50
PMAR (@salesianas.org

Carlos Campo 30 A |carlos.campo Mierc. 11.15
@salesianas.org

Noemi de Miguel 39 B |noemi.demigue Jueves 09.50
|@salesianas.org

German Sanchez 1° |german.sanchez Viernes 08.55
DIV |@salesianas.org

Ana Isabel Gracia | 4° A [anaisabel.gracia Mierc. 08.55
@salesianas.org

Vicente Torres 40 B |\Vicente.torres Martes 08.00
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Profesor/a Especialidad Correo electronico
Antonio Ascaso Ciencias anto-
nio.ascaso@salesianas.org
Ma Blanca Sisamoén Ciencias mblan-
ca.sisamon@salesianas.org
Vicente Castelld Musica vicen-
te.castello@salesianas.org
Raquel Adrada Artistica raquel.adrada@salesianas.org
José Baldeon Religién josealci-

des.baldeon@salesianas.org

Héctor Alvarez

IAEE y Economia

hector.alvarez@salesianas.org

Pilar Luzdn PT pilar.luzon@salesianas.org

Gadea Nufiez Auxiliar gadea.nunez@salesianas.org

Maite Seva Valores maite.seva@salesianas.org
Atencion educativa

Noelia Romera Inglés noelia.romera@salesianas.org
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CICLOS FORMATIVOS

Directora pedagdgica: Belén Martinez de la Hidalga Nogueras

Tutor/a curso correo electronico
MaAntonia Vargas. 1° CFGB .
Martes Servicios Administrativos gan;coma.varqas
salesianas.or
13:05-14:00 .
Maria Bandrés 2° CFGB maria.bandres
Lunes Servicios Administrativos|@salesianas.org
8:55-9:50
Encarna Castejon 10 GM
Martes Gestion Administrativa [encarna.castejon
12:30-13:05 @salesianas.org
Jesus Abad 2° GM
Viernes Gestion Administrativa [jesus.abad
11:15-12:10 @salesianas.org
Ana Lacasa Lunes 08:00- 1° GS
08:55 Administracion yFinan- |anam.lacasa
zas @salesianas.org
Ana Pardo Lunes 13:05- 2° GS
14:00 Administracion yFinan- |anam.pardo
zas @salesianas.org
Profesor/a correo electrénico
Belén Martinez de la Hidalga belen.martinezdelahidalga
@salesianas.org
Hector Alvarez Hector.alvarez@salesianas.org
Noelia Romera noelia.romera@salesinas.org
José Miguel Marcén josemiguel.marcen@salesianas.org
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4. PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
(e = e R e e e e e e

Administracion Secretaria
Alfredo Andrés Violeta Rey
administracionzarago- secretariazaragoza@sale
za@salesianas.org sianas.org
alfredo.andres@salesianas.org violeta.rey@salesianas.org
martes y jueves de 9 a 11h De 8:00 a 13:30sin cita
Con cita previa. Lunes y martes de 15 a17:30 h

con cita previa
Mantenimiento
Jacinto Merino

Limpieza Recepcion
Pilar Adiego Beatriz Casorran
Empresa PROLIMSA Conxa Catala

Rocio Merenciano

5.ALUMNOS/AS DELEGADOS/AS DE CURSO

Valeria MittelbrunnDanie- Paula SimonSara
1°A ESO la Lasheras 1°B ESO  |Arbués

Francho PérezBlanca Alejandro Bueno
2°A ESO |Samper 2°B ESO  |Vicente de la Cruz

Mario HernandezMalak Sergio Lahoz Ale-

Moussadek jandro Gabas
1° PMAR 3° A ESO

Manuel ConesaAdam Az- Jun Jie Xu Diego
3°B ESO mi 1° DIVER  [Tudela

Jorge Tenalorge Huete Victor Manez Priso
4° A ESO 4°B ESO Eyi Maye
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19CFGB | Steven Renteria Hurtado | 2° GRADO | Malak El Jarrari

BASICO
1° GRADO 29 GRADO
MEDIO Betzaeli AlvaradoNarvaez MEDIO Diego Otal Lopez
19 GRADO 2° GRADO

SUPERIOR | Victor Alconchel Franco | SUPERIOR | Lister Zamora

6.LINEA PASTORAL DEL CURSO

' LEMA:“*CONTIGO TODO ES MEJOR”

CON '60 CANCION: CONTIGO TODO ES MEJOR
(Letra y musica: Javi Bernal)

“Contigo todo es mejor”

Nos movemos en una realidad entre el cielo y
la tierra donde nos encontramos unos con
otros, las manos que se chocan. Contigo,
" muestra el protagonismo de la persona, del
otro dentro del grupo, de cada uno de los que
" integramos la Comunidad Educativa. Y, en pri-
mer lugar, JesUs presente en nuestras vidas.
Asi lo indica la cruz insinuada de la palabra Contigo.

Dios nos llama a cada uno y a cada una de nosotras, su presencia saca lo
mejor de nosotros mismos. El contigo y la cruz hablan de la necesidad de
cultivar nuestra relacion con Dios. La cita de mateo: “Cada vez que lo hi-
cieron con el mas pequeiio de mis hermanos, conmigo lo hicieron”, nos
marca el camino del encuentro con El y con el otro. Esto tiene lugar en
una realidad diversa, donde nosotros y los dones (talentos) que hemos
recibidos son muy distintos unos de otros. Es en esa expresion de lo que
somos donde cobra sentido el Contigo con Jesus en el centro.
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PROYECTO SOLIDARIO
¢ Proyecto Solidario: ZWAY (Etiopia) “iEn Zway cuentan con-
tigo!” (ONG VIDES)

Objetivo: Apoyar la transformacion de la escuela. Se necesita reno-
var mas de 10.000 libros, cambiar la cocina de lefa por otra eléctrica,
equipar el comedor de la escuela, mobiliario para las 9 aulas de Infantil y la
posibilidad de adecuar un espacio externo agradable donde los nifios y ni-
fas puedan jugar y desarrollar sus habilidades psicomotoras.

o Participacion en el Proyecto de Infancia Misionera “Un to-
ner — un donativo”

Obijetivo: Visibilizar la realidad misionera y potenciar la solidaridad
con gestos sencillos que benefician a otros y al planeta.

o Participacion en la campaia de “"Recogida de Alimentos”.

Objetivo: Visibilizar la realidad y fomentar el espiritu solidario con
aquellos que mas lo necesitan.

¢ Mercadillo Navideino: juguetes y artesania.

Objetivo: Fomentar la generosidad y solidaridad entre los alumnos y
las familias. Pasar una tarde de convivencia toda la comunidad educativa
favoreciendo la identidad compartida.

e DELEGADOS DE PASTORAL

Objetivo: Implicar a los alumnos en el hacer pastoral, escuchar sus
necesidades, y puntos de vista. Hacerlos protagonistas de sus pro-
pios procesos.
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DATOS TRANSVERSALES A DIFERENTES PROYECTOS

CAMPANA

ESLOGAN

VALORES

Sept/octubre
INICIO DE CURSO

“Contigo todo es me-

jor

ACOGIDA - COMPANE-
RISMO

Octubre/noviembre
LA VIRGEN DEL PILAR

“Contigo todo es me-
jor”

ACOGIDA - COMPANE-

TODOS LOS SANTOs | Ofrenda de flores. RISMO
Oracidn especial.
ADVIENTO/NAVIDAD | "Contigo todo es rega- GENEROSIDAD
— lo” EMPATIA
CAMPANA DEL BOTE
Enero “Contigo todo es cele- ALEGRIA
DON BOSCO bracion CERCANIA
Febrero/marzo “Contigo fijamos el SOLIDARIDAD
CUARESMA/ rumbo” ESFUERZO
SOLIDARIDAD ENTREGA
. “Contigo surge la Luz” ESPERANZA
Abril )
PASCUA ALEGRIA
VITALIDAD
“Contigo Main, puedo CONFIANZA
Mayo 13 iy :
MADRE MAZZARELLO volar VALENTIA
“Contigo Maria de la ACOMPANAMIENTO
mﬁAz ‘A}\UXILIADORA mano” PRESENICIA
CARINO
Junio “Contigo todo ha sido
mejor” GRATITUD

FINAL DE CURSO
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7. ORIENTACION

ORIENTADORA: Ana Odriozola Navarro.

CORREQ ELECTRONICO: orientacionzaragoza@salesianas.org

VIAS DE ACCESO: A través de los tutores de los alumnos y/o los directores
de las diferentes etapas.

FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Las principales funciones del departamento adaptadas a las circunstancias
y caracteristicas del colegio en las etapas educativas de Infantil, Primaria,
Secundaria y en Ciclos Formativos, son las siguientes:

CON EL CENTRO

= Colaborar en las diferentes comisiones y realizar todas las tareas opor-
tunas relacionadas con la comision (convivencia, absentismo...)

= Reunirnos semanalmente el equipo de Orientacién para coordinar las
necesidades de los alumnos con necesidad especifica de apoyo educati-
vO.

o Asistir y participar en los claustros de profesores.

= Cumplimentar con secretaria documentos solicitados desde Inspeccion
Educativa.

= Programar y temporalizar con el equipo de Pastoral las tutorias de in-
fantil, primaria y secundaria.

= Revisar las lineas de actuacion referentes a la orientacion académica y
profesional y modificarlas si fuera necesario.

o Formarse y reciclarse en diferentes cursos, charlas, conferencias afines
a la orientacion escolar.

o Priorizar la atencion a la diversidad y la educacion integral e inclusiva.

= Colaborar con el resto del profesorado en la elaboracién de documentos
organizativos del centro: memorias, planes y programas varios (acoso
escolar, atencion a la diversidad, mediacion...)

= Favorecer un buen clima de convivencia, aceptar las hormas de convi-
vencia, asi como respetar las diferencias y la diversidad tanto entre no-
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sotros como adultos como entre los propios alumnos, teniendo presente
en nuestras actuaciones el carisma salesiano de Don Bosco y Maria Au-
xiliadora.

CON LOS PROFESORES

o
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Reunidn con los tutores antes de las juntas de evaluacién para analizar
la marcha del grupo y los alumnos/as particulares que lo precisen.

Asistencia y participacion en las sesiones de evaluacion del alumnado.

Mantener una comunicacion fluida con el claustro de profesores sobre
el grupo-clase y los aspectos personales y académicos de los alumnos.

Realizar un seguimiento del proceso de aprendizaje del conjunto del
alumnado con especial incidencia en aquel que presente necesidades
especificas de apoyo educativo.

Aportar datos curriculares y psicopedagdgicos de los alumnos de nueva
incorporacion.

Coordinacion interetapas.

Asesorar al profesorado en la introduccion de medidas encaminadas a
la mejora de los procesos de ensefhanza-aprendizaje y en lo referente a
la atencion a la diversidad.

Analisis, reflexion y propuestas de mejora, con el profesor/a que lo soli-
cite.

Coordinacion con el profesorado de PMAR vy ciclos formativos.

Asesorar y colaborar con los tutores y el profesorado en general, en el
desarrollo de la orientacion académica profesional de los alumnos, pres-
tandoles el apoyo técnico necesario.

Adopcién de las oportunas medidas de refuerzo y apoyo con los alum-
nos con necesidad educativa de apoyo especifico. Asesoramiento, eva-



luacion y colaboracién en la elaboracién de adaptaciones curriculares,
diseno de evaluaciones... al profesor que lo solicite.

= Evaluacion psicopedagdgica de los alumnos que se crean necesario.

= Coordinacion de las acciones con el alumnado que tiene desconocimien-
to del idioma: profesorado de apoyo y CAREL.

= Colaboracion con entidades publicas, privadas y asociaciones culturales
de la zona, en los programas y actividades educativas que puedan afec-
tar la vida académica del Centro: Coordinar actuaciones y recursos con
servicios y agentes externos (EOEP Autismo, YMCA, Pandora, Servicios
de Salud, Servicios Sociales, etc).

CON LOS ALUMNOS

= Ayudar a los alumnos respecto a las dificultades personales sociales o
académicas individuales o grupales que se puedan presentar a lo largo
del curso.

= Seguimiento individual de los alumnos sobre los que se realiz6 una in-
tervencion en el curso 2021-22. Comunicacion al tutor y/o especialistas
del seguimiento.

= Realizacion de evaluaciones psicopedagogicas especificas de caracter
individual previo consentimiento de la familia.

= Realizacion de informes psicopedagdgicos a los alumnos con dificulta-
des de aprendizaje con las correspondientes orientaciones una vez
identificadas las necesidades educativas.

= Trabajo individual con los alumnos que lo requieran previa derivacion
del tutor y especialistas.

= Elaboracion de programas de intervencién, adaptaciones curriculares,
seguimientos... basados en el correspondiente informe psicopedagogi-
co.

o Entrevistas con los alumnos de nueva incorporacion para facilitar su
adaptacion y acogida en el centro.
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= Favorecer el transito académico hacia PMAR o Ciclos formativos y ela-
borar los informes con ayuda del profesor tutor.

s Prevenir y en su caso atender las dificultades personales, de relacion
social y emocionales, etc. con ayuda en algunos casos de la comision de
convivencia y alumnos mediadores.

= Seguimiento y evaluacion de los sociogramas realizados por los tutores
trimestralmente.

= Derivacion del alumno (si es necesario) al servicio social, educativo o
sanitario adecuado para una atencion e intervencion acorde a sus nece-
sidades.

= Informacion y evaluacion de los intereses académicos y profesionales
de los alumnos.

CON LAS FAMILIAS
o Establecer cauces de comunicacion entre el centro y las familias.

= Asesoramiento y orientacion individual a los padres que lo soliciten.

= Facilitar la comunicacion y colaboracion entre familias y tutores para la
resolucion de problemas que afectan a los alumnos.

= Participar en las tutorias si asi lo solicitan los tutores para orientar y
asesorar a los padres respecto los procesos de ensefianza-aprendizaje
de sus hijos.

= Informacion a los padres de los alumnos propuestos para incorporarse a
diferentes programas o que van a recibir determinadas actuaciones ge-
nerales o especificas.

= Mantener un contacto estrecho con las familias ante dificultades en la
convivencia.

CON EL ENTORNO

o Potenciar el contacto con los diferentes servicios municipales del barrio
de San José- Torrero o de otros puntos de la ciudad que puedan ofertar
opciones y/o programas interesantes para el centro y su visibilidad:
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Ayuntamiento, Centros Culturales, Bibliotecas y ludotecas, Universidad,

etc.

8. ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

De 12:30 a 13:30h.

Lunes Martes | Miércoles | Jueves | Viernes
12:30- . Play Eng-
13:30 | baile lish
Baile Play | Natacion
Organiza Pegil‘(':i':u' Natacion English 13:00-
Océano _ 13:45h
Atlantico 13:00- 3:45h)
13:45h)
12:30 - ImaginArte .,
13:30 |ImaginArte | ImaginArte Natacion
Teatro Play | 13:00-
Organiza | Ludopatio | Ludopatio English | 13:45n)
el colegio Ludopatio
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De 17 a 19h.

Lunes Martes Miércoles Jueves
17:00- ) ) Patinaje ) ) Patinaje
18:00 G||,'nn§5|a Gllmn_aS|a

ritmica Baloncesto ritmica Baloncesto
Organiza
Océano Futbol Datchball Futbol Datchball
Atlantico

Zumba Zumba

18:00- Patinaje ESO Patinaje ESO
19:00 (pabellén) (pabelldn)
Organiza Fatbol Futbol
Oceano Cadete (ESO) Cadete (ESO)
Atlantico (patio gris (patio gris)
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9. ASOCIACION MADRES/PADRES ALUMNOS/AS
[ R e R e A e R e e A

Nombre y Apellidos Cargo Curso de hijo/a

Julia Anadon Latorre Presidenta 19 primaria

Maria Cruz de Busto Utrillas | Vice-presidenta |6° y 1° primaria

Noelia Cercos Olivares Secretaria 19 primaria

Sonia del Barrero Cebollada | Vice-secretaria 39 infantil

Beatriz Aibar Tesorera 60 y 29 primaria
Luz Verdnica Vega Vega Vocal 19 primaria
Yolanda Margoth Moposita | Vocal 10 infantil y 1 pri-
Correa maria

Georgiana Albeanu Vocal 19 primaria

Irina Topolnytskyy Vocal 20 primaria

10.ACTIVIDADES DEL AMPA

El AMPA dinamizada diferentes propuestas:
o Actividades: Halloween, carteros reales, jueves lardero, carnaval,
fiesta de la comunidad educativa, orlas, graduaciones, charlas, etc.
e Servicio de ropero de prendas deportivas del colegio (donaciones)

Atencion a las familias: miércoles de 17:15 a 18:00 h. en la sala del AMPA.

11. VISITAS CULTURALES

- - -]
El colegio ofrece una gran oferta de salidas culturales en todas las etapas

educativas destinadas a afianzar aprendizajes estudiados en clase, a cono-
cer el entorno mas cercano y a favorecer la convivencia en un clima disten-
dido.
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12. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

COMEDOR

Cocina casera en el propio centro gestionada por la empresa ENDERMAR.
Cubre la comida y el espacio educativo de 12.30 a 15.30 horas.

Inscripcion mensual, bono de 10 dias y ticket diario.

Meni mensual disponible en la pagina web del centro:
www.zaragoza.salesianas.org.

BIBLIOTECA

PRIMARIA: el alumnado puede utilizar el préstamo de libros durante toda la
semana en la pausa del recreo. El miércoles de 17:00 a 18:00 h pueden
venir las familias con los nifios a solicitar libros.

ESO Y F. PROFESIONAL: El alumnado puede hacer uso de la biblioteca para
consultas y estudio todos los dias. El viernes a la hora del recreo pueden
realizar diferentes gestiones.

GUARDERIA
De 7.30 a 9.00h durante todo el curso. Abono mensual, ticket diario y bono
de 10 servicios que se puede utilizar durante todo el ano.

SERVIVIO LOLLIPOP
De 8:50 a 9:00h servicio de recogida de los nifios/as de infantil y primaria
que los trae su familia en coche propio.

13. EDUCACION EN EL TIEMPO LIBRE Y GRUPOS DE FE
o e e e e e e e

CENTRO JUVENIL AJB

Desde 3° de Primaria hasta 4° de ESO.

Viernes de 17:00 a 19:30 h. y sabado de 17:00 a 19:00 h.
Actividades de invierno y verano.

CATEQUESIS Y GRUPOS DE FE

Catequesis “Despertar” 20 E. Primaria.

Catequesis Primera comunién 39-49 E.P. viernes de 17:00 a 18:30h
Grupos de fe (Confirmacién) 39-40 ESO: viernes de 14:00 a 15:30h.
Somos Movimiento Juvenil Salesiano y pertenecemos a la Parroquia Nues-
tra Sefora del Amor Hermoso.
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14. FECHAS EVALUACION Y ENTREGA INFORMES
(= = A= e e e = e = e e

EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

Inicial:

Infantil: 19 de septiembre a las 12.30h.

Ciclo Inicial: 20 de septiembre a las 12:30h.

Ciclo Medio: 21 de septiembre a las 12:30h.

Ciclo Superior: 22 de septiembre a las 12.30h.

13 evaluacion:

Infantil: 12 de diciembre a las 12.30h.

Ciclo Inicial: 13 de diciembre a las 12.30h.

Ciclo Medio: 14 de diciembre a las 12.30h.

Ciclo Superior: 15 de diciembre a las 12.30h.

Entrega notas: 22 de diciembre

22 evaluacion:

Infantil: 20 de marzo a las 12.30h.

Ciclo Inicial: 21 de marzo a las 12.30h.

Ciclo Medio: 22 de marzo a las 12.30h.

Ciclo Superior: 23 de marzo a las 12.30h.

Entrega notas: 31 de marzo

32 evaluacion:

Infantil: 12 de junio a las 13:00h

Ciclo Inicial: 13 de junio a las 13:00h

Ciclo Medio: 14 de junio a las 13:00h

Ciclo Superior: 15 de junio a las 13:00h

Entrega notas infantil: 23 de junio

Entrega notas primaria: 26 de junio

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
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Inicial

19 de septiembre

13 Sesidn de Evaluacion

12-13 diciembre




22 Sesion de Evaluacion 20-21 marzo
32 Sesidn de Evaluacion 5-6 junio
Evaluacion final 19 de junio
Entrega de notas 23 de junio
Revision de notas 23 de junio

FORMACION PROFESIONAL

13 EVALUACION (14 SEPTIEMBRE al 22 DICIEMBRE)

19Evaluacion

14 diciembre al 19 diciembre

Defensa de Proyectos

12 diciembre

23 EVALUACION

1° FPB,1°GM y 1°GS (9 ENERO al 20 MARZO)

|2°Eva|uacic')n

|14 al 17 marzo

2° GM y GS (9 ENERO al 22 MARZO)

20Evaluacion

7 al 10 marzo

Final ordinaria

14 al 17 marzo

22 de marzo

Entrega de notas

27 de marzo

Comienzo de las Fcts
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2° de FPB (9 ENERO al 30 MARZO)

2°Evaluacion 30 marzo
19 abril Entrega de notas
21 abril Comienzo de las Fcts

33 EVALUACION (23 MARZO al 9 JUNIO)
Primeros de FPB, GM y GS

|3°Eva|uacién |25 al 30 mayo

FINAL ORDINARIA (1° de FPB, GM y GS)

Final ordinaria 1 al 6 junio

9 de junio Entrega notas final ordinaria

FINAL EXTRAORDINARIA (desde el 15 al 20 de junio)

Examenes evaluacion extraordinaria (15 al 20 junio
todos los cursos

Entrega Notas 23 junio

Defensa de Proyectos 2° Grado Superior

Del 8 al 9 junio

36



15. NORMAS DE CONVIVENCIA*

ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD

a. La puerta de entrada al colegio se abre unos diez minutos antes de las
clases y se cierra al inicio de las mismas.

b. Para los alumnos que lleguen reiteradamente tarde sin justificacién, se
tomaran las medidas oportunas acorde a la etapa que corresponde.

c. Durante el horario escolar no se podra salir del colegio si no es por
motivos justificados y con el permiso del tutor/a, notificandolo en la re-
cepcion.

d. Los padres o los alumnos mayores de edad deben notificar al colegio
por Alexia, o excepcionalmente por teléfono, la ausencia del alumno/a el
dia que se produzca. La escuela notificard a los padres la ausencia del
alumno.

e. La asistencia a las fiestas del colegio y a visitas culturales u otras acti-
vidades gratuitas, son de caracter obligatorio, siempre que sean en dias
lectivos.

f. En el caso de las visitas culturales, u otras actividades no gratuitas, la
asistencia al centro es obligatoria si el alumno no realiza la actividad.

g. La no asistencia a un control no da derecho a la repeticién del mismo,
salvo en aquellas circunstancias que el equipo docente lo considere opor-
tuno.

ORDEN Y DISCIPLINA

a. Durante las horas de clase se mantendra el orden en pasillos y escale-
ras.

b. En los cambios de clase los alumnos permaneceran dentro del aula.

c. No se permite comer ni beber durante las clases.

d. Se respetaran las instalaciones, locales, materiales y libros del Centro.
e. En ausencia de un profesor o persona responsable no se puede entrar
en la Sala de Profesores o Despachos.

f. Los objetos encontrados se entregaran al tutor/a.

g. Se marcaran las prendas oficiales del colegio: equipacién deportiva y
bata. Cada etapa especificara otras prendas o materiales a marcar. El co-
legio no se hace responsables de las pérdidas.

37



h. Es obligatorio el uso de chandal para educacion fisica y salidas cultura-
les.

i. La bata es obligatoria en infantil y ciclo inicial.

j. No estd permitido el uso de méviles u otros aparatos electrénicos. Du-
rante el horario escolar deben permanecer apagados. La escuela no se ha-
ce responsable de incidencias que puedan surgir: rotura, desaparicion,
etc..

k. En la ESO y en Ciclos Formativos, los alumnos deberan dejar el pupitre
vacio dado que las aulas se utilizan por la tarde. El colegio no se responsa-
biliza de libros, cuadernos u otros objetos dejados en sus instalaciones.

l. Las clases quedaran ordenadas al finalizar la jornada lectiva.

CUIDADO PERSONAL Y SALUD

a. Los alumnos/as deben cuidar su higiene personal y vestir de manera
adecuada a las actividades que se realizan en el colegio.

b. No esta permitida la exhibicion de simbolos o emblemas que inciten a la
violencia o atenten contra la dignidad de las personas y los derechos hu-
manos.

c. Esta totalmente prohibido fumar en el recinto escolar.

d. Los alumnos/as no podran usar la maquina de café en horario escolar,
excepto los de Ciclos formativos en la hora del recreo.

NORMAS DE EDUCACION

a. Se evitara el vocabulario grosero (palabrotas e insultos) y el trato agre-
sivo entre companeros.

b. Se mostrara el debido respeto a todos los miembros de la Comunidad
educativa.

c. No se utilizaran las redes sociales para atentar contra la dignidad e inti-
midad de los miembros de la comunidad educativa dentro o fuera del hora-
rio escolar.

d. Cualquier suplantacion de identidad o falsificacién de datos personales
tendra consecuencias disciplinarias.

e. El correo corporativo y la plataforma educativa son solo para uso esco-
lar.

* El RRI recoge otras normas generales o de etapa de organizacion interna. Se
informa a los alumnos en las tutorias y a los padres en las reuniones.
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INFORMACION SOBRE USO DE APARATOS ELECTRONICOS
EN EL CENTRO ESCOLAR

El Consejo Escolar del Centro con fecha 20 de septiembre de 2007
acordd la prohibicion del uso en el Centro, asi como en salidas cultura-
les, excursiones y cualquier otra actividad promovida desde el mismo, de
cualquier aparato de reproduccion y grabacion de imagen y audio:
teléfono movil o cualquier otro, sin el consentimiento explicito del profesor.

Esta decision esta motivada en prevision de evitar cualquier inciden-
te que pueda producirse, tanto en las aulas como fuera de ellas: interrup-
cion de una explicaciéon en clase, uso en momentos improcedentes o con
fines no deseados, hurtos y desapariciones de los mismos, etc.

En caso de necesidad urgente de comunicacion con alguno de nues-
tros alumnos, los padres podran hacerlo a través del teléfono del Centro y
si la necesidad surge por parte del alumno en horario escolar, se le facilita-
ra el poder contactar con ustedes.

Deseamos también informarles de que se tomaran las medidas per-
tinentes para llevar a cabo este acuerdo, como retener los aparatos men-
cionados durante un tiempo prudencial y requerir el que sean los padres
quienes los retiren una vez pasado este tiempo o devolvérselo al alumno
pasados tres dias.

En ningun caso el Centro se hara responsable de la desaparicion o
cualquier otro incidente que pueda suceder en relacién al aparato electrd-
nico (mavil u otros).

Esperamos su comprension ante esta decision y contar con su apo-
yo y colaboracion.
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16. CALENDARIO 2022-2023

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE
1J 1S 1M Todos los Santos
2V 2D 2X
3S 3L Reunién padres FP | 3J
4D 4M Y
5L 5X 58S
6M Reunién padres 1 El 6J 6D
X N 7L
8J Inicio El, EP, ESO 8S 8M
IV 9D 9X
10S 10L 10J
11D 11M 11V
12L 12X La Virgen del Pilar | 12S

13J Convivencia
13M EI/EP/ESO 13D

14V Convivencia
14X Inicio FP EI/EP/ESO 14L
15J 15S 15M
16V 16D 16X
17S 17L Convivencia FP 17J
18D 18M 18V
19L Inicio tarde EI EP 19X 19S
20M 20J 20D
21X 21V 21L
22J Reunion pdres 2-3 El 22S 22M
23V 23D 23X
24S 24L 24]
25D 25M 25V
26L Reunién padres ESO 26X 26S
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27M Reunién padres 1-2 EP | 27J 27D

28X Reunién padres 3-4 EP | 28V 28L

29J Reunion padres 5-6 EP | 29S 29M

30V 30D 30X

31L
DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO

1 1D Afo Nuevo 1X 1X

2V 2L 2J 2J

3S 3M 3V 3V

4D 14X 4S 4S
5D Carrera Dn

5L 5J Bosco 5D Cinco marzada
6L Reunién

6M La Constitution 6V Reyes padres El 6L
7M Reunién

7X 7S padres 1-2 EP | 7TM
8X Reunion

8J Inmaculada 8D padres 3-4 EP | 8X
9J Reunion

Vv oL padres 5-6 EP | 9J

10S 10M 10V 10V

11D 11X 11S 11S

121 12J 12D 12D

13M 13V 13L 13L

14X 14S 14M 14M

15J 15D 15X 15X

16V Festival Navi-

dad El 16L 16J 16J

17S 17M 17V Carnaval 17v

18D 18X 18S 18S

19L Festival Navi-

dad 1-2 EP 19J 19D 19D San José
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20M Festival Navi-
dad 3-4 EP 20V 20L 20L
21X Festival Navi-
dad 5-6 EP 21S 21M 21M
22J Festival Navi- 22X Miércoles
dad ESO 22D ceniza 22X Final clases
23V 23L 23] 23J Final FP
24S 24M 24V 24V
25D Navidad 25X 25S 25S
26 26J 26D 26D
27M 27V 27L 27L
28X 28S 28M 28M
29J] 29D San Valero 29X
30V 30L 30J
31M Fiesta de
31S Nochevieja Don Bosco 31V
ABRIL MAYO JUNIO
1J Jornada mafana El
1S 1L Dia del Trabajo EP
2D 2M 2V
3L 3X 3S
4M 4] 4D
5X 5V 5L
6J Jueves Santo 6S 6M
7V Viernes Santo 7D Dia de la madre 7X
8S 8L 8J
9D Pascua 9M 9JV
10L Lunes de Pascua | 10X 10S
11M 11J 11D
12V Main EI/EP
12X ESO/FP Port Aventura | 12L

42




13S Fiesta Madre

13J Mazzarello 13M

14V 14D 14X
15L Main: ESO/FP

15S Buenos dias (teatro) 15J

16D 16M 16V

17L 17X 17S

18M 18J 18D

19X 19v 19L

20J 20S 20M

21V 21D 21X

22S 22L 22]

23D 23M 23V Fin clases de El a FP
24X Fiesta de Maria

24L Auxiliadora 24S

25M 25J] 25D
26V Fiesta Comunidad

26X Educativa 26L
27S Fiesta Comunidad

27J Educativa 27M

28V 28D Pentecostés. 28X

29S 29L 29J]

30D 30M 30V
31X

INDICE
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